CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Dal 01/03/2020, in corso

Dal 01/01/2016 al 29/02/2020

Dal 01/05/2015 al 31/12/2015

Dal 16/06/2010 al 30/04/2015

Dal 01/09/2009 al 15/06/2010

ATTIVITA'
DIDATTICA

_ N DOCENTE
Dal 01/01/2009 al 31/12/2009

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Dal 2011 al 2013

Dal 2005 al 2008

Dal 2000 ai 2005

STEFANIA CASATI

STEFANIA CASATI

s=4 stafania.casati@asst-val.it

..... =
OSTETRICA/Q
ASST VALTELLINA E ALTO LARIO
VIA CERERIA - 23022 -

OSTETRICA PRESSO IL PRESST DI CHIAVENNA, CONSULTORIO

OSTETRICA/C

ASST VALTELLINA E ALTO LARIO
VIA CERERIA # - 23022 - CHIAVENNA

COORDINATRICE OSTETRICA

OSTETRICA/O

AOWY :
VIA CERERIA 4 ~ 23022 - CHIAVENNA

COORDINATRICE OSTETRICA

OSTETRICA/O

AOVY VALTELLINA E VALCHIAVENNA
VIA CERERIA 4 - 23022 - CHIAVENNA

SALA PARTO E REPARTO
OSTETRICA/G

ICP OSPEDALE D3I SESTO SAN GIOVANNI
20099 - SESTO SAN GIOVANNI

REFARTO

e #

CROCE ROSSA ITALIANA

CORSO PER SOLCORRITORI

DURATA CORS(: 120 ORE

- — G

MASTER DI PRIMO LIVELLO |
COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

UNITELMA
00100 - ROMA

CORSO DI LAUREA TRIENNALE
OSTETRICA

UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI MILANO BICOCCA

20052 ~ MONZA

SCLOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO (MATURITA')
DIPLOMA LICEQ CLASSICO

LICED CLASSICD BARTOLOMEQ ZUCCHL

PIAZZA TRENT( & TRIESTE - 20052 - MONZA

Ag?iqrnato al 04/02/2021
valido dal 18/12/2017
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CAPACITA' E
COMPETENZE
PERSONALI
Conoscenze linguistiche

Lingua madre

Altre lingue

INGLESE
SPAGNOLO

Certificati e diplomi

Competenze informatiche |

Capacita e competenze
comunicative/relazionali

Capacita e competenze.
organizzative e gestionali

Capacita e competenze tecriiche

Patente

PUBBLICAZIONI

2018

ITALIANG

COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO

B2 Autonomo
B1 Autonomo

C1 Avanzaio |
Bl Autonomo

B2 Autonomo
Bl Autonomo

INSEGNANTE &iMI PER MASSAGGIO INFANTILE

ATTESTATO UNIVERSITA' DELL'ACQUA PER ABILITAZIONE CORSI

ACCOMPAGNAMENTO ALLA NASCITA IN ACQUA
CERTIFICAZIONE 118 o .
CERTIFICAZIONE SO LIFEPACK 12 DERIVAZIONI E DAE

ARGOMENTO

CONCETTI & BASE DELLICT
ELABORAZIONE TESTI

NOTE

FOGLI ELETTRONICE
USO DELLE 2AZ1 DI DATL

STRUMENTI & PRESENTAZIONE

NAVIGAZIOKE & COMUNICAZIONI
IN RETE

ABILITA' NEL GESTIRE E STABILIRE RAPPORTI CON ALTRE PERSONE
ATTRAVERSC L'UTILIZZO DI MODALITA' DI COMUNICAZIONE
APPROPRIATE. o

OTTIME CAPACITA' DI INTEGRARSI IN UN GRUPPO.

CAPACITA’ DI COORDINARE UN GRUPPQ E DI PIANIFICARE LE
ATTIVITA' DEL 8EPARTO DA ME COORDINATO.

CAPACITA' ©OERGANIZZATIVE E GESTIONALL MATURATE ANCHE
NELL'AMBITG LAVORATIVO.
ORGANIZZAZIONE TURNI PERSONALE.

ASSISTENZA 5 (GRAVIDANZE FISIOLOGICHE, PARTI EUTOCICI E
PUERPERI FISTOLOGICI, _

ASSISTENZA AD INTERVENTI OSTETRICO-GINECOLOGICI,
PARTECIPAZICHE AD INTERVENTI DI EDUCAZIONE SANITARIA E
SESSUALE Si& MELL'AMBITO DELLA FAMIGLIA CHE DELLA :
COMUNITA', ALLA PREPARAZIONE PSICOPROFILATTICA AL PARTO,
ALLA PREVENZIUNE E ALL'ACCERTAMENTO DEI TUMORI DELLA SFERA
GENITALE FEMMINILE, . _ .
ACQUATICITA’ FRENATALE E INSEGNANTE DI MASSAGGIO INFANTILE

PATENTE B

IL CASELOAL: ZOME OFFERTA DEL CONSULTORIC
ALTRO
LOMBARDIA SPECTALE FOCUS

1t sottoscritto & a conagscenza che ai sensi dell’art 76 del DPR 445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e Puso di.atti falsi sono puniti ai sensi ce! Codice Penale e delle Leggi speciaii. Inoltre i
sottoscritto autorizza al trattamento det dati perscrisli secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 e
ss.mm.ii nonché dal Regolamento UE n,679/16.

Data stampa 21/06/2021

Firma: Q“:PF?:# ey {’JQSQE‘\!

Aggiornate al 04/02/2021
Valido dal 18/12/2017
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Luogo

Aliegati cv: - Formazione Continua
- Riepilogo crediti
- Elenco corsi
- Tabella di riepilogo
Presenza di ulteriori allegati: [_15SI [ NG
N° allegati:
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FORMAZIONE CONTINUA

ANNO: 2021
[LE HOME VISITING | AZIENDA 50510 '
~ |EIL CASELGAD SENITARIA MORBEGNOC (SO) |
D 159014 |NELLA CONTINUITA [TERRITTORIALE (ASST) |noi 21 /0a/0021 | 7330 | 15 RES | IN SEDE
ASSISTENZIALE DELLA VALTELL 1NA E | 21/04
TERRITORIALE. DELLALTO LARIES Al 04/06/2021
oo EURRNET
P 156359 | RCGIUNTTVA TERRTTTORIALE (4 S_T} Dal 35/07/2020 | 8:00 | 14,4 FAD | N SEDE
DELLA VALTELLIHA B
PREPOSTI DELLALTS La Ll Al 28/07/2020
COvID-19: . o
VESTIZIONE E gi;ﬁf&ls“ i -
p- 20200010 |SVYESTIZIONE, TERRITTORIACE (ASST) - 2:00 0 NON | 1y SEDE
DELL'ALTO LARID 28/07/2C
.QPERATIVE
"PENSARE
POBLTIVO": LO
EEE%ENSTF?ER LA {£ZIENDA SQO
SQLIG - :
P 156735 | GEICOCOCIALE %%‘?é??f-‘é‘éi [ASST) MORBEGNO (S0) 48:00 | 50 RES | IN SEDE
| 1 1 J:*f...‘w. A - i - _: .
" |DELLA DELLA VALTF 'z\‘m g ' [Dal0i/10/2020 -
ATTRAVERSG
L'HOME VISITING
OFF- LINE VS ON
TELEMEDICINA éﬁ'&%ﬁéﬁio“ﬁ“ :
o | o [QERRORL, TTERGNGUAL (95T oy 1gyizaenn | 200 | 26 | ;0 | ivseoe
E‘ngrlgé?%lc'mw DELLA VALTELLI Al 17/12/2020
SVILUPPO _
AZIENDA S0 _
p 149655 |WiP - CORSO FAD | TERRITORIALE (4 5T) 4:00 | 5,2 FAD' | IN SEDE
N . - : > - ,AE S" S . . . 2 : -
RRITTORIALE (. Dat 25/05/2020 ‘
BEALTS Gria & | Al'i6/1Z/2070
. _ AZIENDA SOL 0 i
L SICUREZZA DEL  |SANITARIA
P 150871 |PAZIENTE E IGIENE [IERRITYORTAL 2 gﬁ\ 35T) | pat 1370472026 | 2:00 | 3 FAD. | IN SEDE
i_ L] ) \? \ o
IL PERCORSO
NASCITA
AZIENDALE: LA
EIErSJAI%NOI%N?IDI' AZIENDA SOUIS -
_ FRAGILITA IN SANITARIA SONDRIO (SO) . _ . o
P 149088 [CONNESSIONE CON |TERRITYORIALE (ASST) by g7j10/2020 | 8:00 | 10,4 RES | IN SEDE
R (A on gonch | .
; L wed 21T -
OSPEDALIERL. S ‘
APPROFONDIMENTI
SUL NEONATO PRE-
TERMINE
[2ZiENDA sCeis i
SECURITY SEANITARIA . " _
p 149617 |RoARENESS TERRITIORIZLE (85ST) {p) 10/04/2020 | 1300 | 15 FAD | IN SEDE
BELLALTO LARIO Al'10/22/2020
CORSO FAD: IL - - -
REGOLAMENTO UE | £215HR8 205t -
p 156104  |2016/678 (GDPR}E |35 ppiTTORIaLE (ASST) - 2:00 | 3,6 FAD | IN SEDE
- LE NUOVE REGOLE _ [ri’M N, Eseyi g ' 1Dal 15/06/2020 : & '
PER LA PROTEZIONE | BETA 75 30 AL 20/12/2020
PREVENZIONE E .
_ CONTROLLO DELLE  |AZIENDA 2055 . B _
P 156825 |COnieeo T TERRITTORIALE (ASST) In o1 serooga0 | 200 | 3.6 | FAD | INSEDE
. DELLA VALTELLINAE | '
E)gbli EmerGenza  |EERQPSTERE Al 31/12/2020

Aggiornato al 04/02/2021

Valido dal 18/12/2017
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FORMAZIONE CONTINUA

ANNO' 2020

P 20200009

COoVID-19;
FORMAZIONE DEL
PERSONALE
SANITARIO

AZIENDA SO0
SANITARIA
TERRITTORIALE ( ASST)
DELLA VALTELLINA E
DELL'ALTO LARIO

Dal 21/03/2020
Al 31/12/2020

0:50

NON
ACCR.

IN SEDE

P 1148060150364

07-02-2020
MIDWIFERY LNIT
STANDARDS
ASPETTI CLINICO-
ASSISITENZIALT ED
ORGANIZZATIVI DEL
PERCORS0C NASCITA
FISIOLOGICO A.
GESTIONE
OSTETRICA-
08-02-2020
ORKSHOP POST
CONGRESSUALE :
PROMUQVERE,
DIFFONDERE ED
INTEGRARE-T
MODELLI DI
CONTIMUITA'
ASSISTENZIALE
OSTETRICA NEL

PERCORSO NASCITA |

Q5PEDALE SAN
RAFFAELE

MILANG (MI)

Dal 07/02/2020
Al B8/02/2020.

10:00

2,8

RES

FUQRI
SEDE

p 307485

HOME VISITING ED
E-MENTAL HEALTH
PER LA GESTIONE
PSICOSOCIALE
DELLA .
DEPRESSIONE
PERINATALE

T.60T. SRL

MILANG {MI)

Dal D4/11/2020
Al 04/11/2020

5:00

4.5

FAD

FUORI
SEDE

ANNO: 2019

p 137049

g.OME' L'UTILIZZO DI
AUMEN’[ARE LA
UALIT,

AZIENDA SO0
SANITARIA
TERRITTORIALE {ASST)

SONDRIC (50)

4:00

RES

IN SEDE

Q DELLA VALTELLINAE © |Dal.28/05/2013
e s TENZA L A Al 28/05/2019
INFERMIERISTICA _ [DELLALTO LARIG
LA NUOVA POSTA  LAZIENDA SOCIU
_ ELETTRONICA SANITARIA MORBEGNO (30)
p 137013  |AZIENDALEE LA TERRITTORIALE (ASST) | nal 27/08/2010 | 4100 | 5:2 RES. | IN SEDE
PIATTAFORMA DELLAVALTELINAE | D31 2708/ 2005
OFFICE 365 BELL'ALTO LAKID :
L .
o MADREMEONATO E |SANTTARIA SONDRIO (S0)
p 136361  |AL NUCLEO TERRITTORIALE {ASST) | pot 30/00/2059 | 28:00 | 28 Rres | IN SEDE
FAMILIARE NEL DELLA VALTELLINA E (D31 30700/ 200
CONTESTO DELLUALTD LARID )
GOMICILIARE
Qr?g(gk%ggzs AZIENDA S0OCIO - :
_ DELL'ASSISTENZA  |SANITARIA CHIAVENNA (SQY 1 _ _
p 137984  |INFERMIERISTICA:DA[TERRITTORIALE (ASST) Ipo 1 crr 1 mnio | 8:00 8 RES | 1N SEDE
: MODELLO DELLAVALTELLIRAE |53l 16/L1/201:
FUNZIONALE AL DELLALTO LARTE :
PRIMARY NURSING |
PERCORSO
PROVMOZIGHE DI PZIENDA SO
_ SANT STILI DI VITA |SANITARIA MORBEGNO (S0} _ _
P 136354  |NEL POST NASCITA: |TERRITTORIALE (ASST) a1 06/06/2000 | 28:00 | 28 RES. | IN SEDE
' LA PROMOZIONE  |DELLA VALTELLINAE | D3lRO/06/201°
DELL'ALLATTAMENTG | DELLALTO LARIG - !
AL SENO.NELLA
RETE DE! SERVIZI.
e I v T
|ALLA SICUREZZA' DELL’ALTO Ay Al 331/12/2019
Aggiornate al D4/02/2021 Curgenlum dis Pagina. 5 di 1}

Valido dal 18/12/2017
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FORMAZIONE CONTINUA

ANNO: 2019
. AZIENDA SQCIC
P 145397 EFPICACEE - FERRIFTORTALE (ASST e 2:00 | 3
7 |CoMONICAzIONE | LERRITFORIALE (8SST) |pat 10/09/2019 - - FAD | IN SEDE
INTERPERSONALE | BEHH VRS 5 Al 10/17/2019
AVANZAMENTI AGGOI - _
NELLO SCREENINIG |ASSOCIAZIGHE MILANG (MI) FUORI
P | 2223-234496 | DELLA TRISOMIA 21 |QSTETRICT Dat 01/01/2019 | 900 | 6 FAD SoRd
ECLAMPSIA OSPEDALIER? 1TALIANT -
COMUNICAZIONE | s0GoI
| DEL RISCHI® E ASSOCIAZIONE MILANO (MIy _ FUGRI
P | 2223-213832 |PREVENZIONE. UN  |QSTETRICI bat 01/01/2019 | 9:00 | 9 FAD ORI
UPDATE. GINECOLOGI al 0L/ 201
SULL'OFFERTA OGPEDALIERY (7ALIANT .
VACCINALE
ITOSS:PREVENZIONE| _ |MILANO (MI) . _ FLORI
P 245079  |E GESTIONE DEL(A |2ADIG SRL - FA0 ECM |y 0170172018 | 12:00 | 12 FAD gt
SEPSI MATERNA 21 01/01/204;
- ROMA (RM)
! VACCINL:DALLA _ _
p PRODUZIONE ALLa _|ISTITUTO SUPERIORE | & | t&:00 ] o FAD FUOR:
SOMMINISTRAZIONE | P al DL/01/2013
LIVELLO_BASE E
AVANZATO-
ASSISTENZA
OSTETRICA AL
PUERPERIO:
REQUISTTI CLINICI
PER LA DIMISSIONE-
ASSISTENZA
CERNUSCO SUL
DOMICILYARE PER NAVIGLIC (M1} : : : FUORT
P 256194 - AFORISMA T 0:00 { 24,5 | RES ORI.
MAMMA E BAMBINO Dal 06/04/3018 SEDE
(CONSEGUENDO 2l 06/04/2015
L'ATTESTATO DI.
OSTETRICA
ESPERTA IN.
PROMOZIONE E
SDSTEGO
ALUALLATTAMENTO
SECONDO 1L
MODELLO OMS-
UNICEF)
ADGOI -
| VACCING ASSOCIAZIONE MILANG (MI) . FUGRI
P | 2223255368 | ERRTIDANzZA UPDATH CSTETRICL Dal 01/04/2019 | S99 | 8 FAD SEDE
GINECOLOS! | Al 31/12/2018
GSPEDALIERS JTALIANI 1/ -
NORMATIVA GENOVA (GE) CUORT
P | 29-252660 |SANITARIA E FOCUS |GGALLERY SRL Dal 25/02/2010 | 0:00 | 50 FAD ol
SUL GDPR Al 31/13/2018 '
ANND: 2018
IL SISTEMA
BIBLIOTECARIO
BIOMEDIC
gcég\%l}'mo £ 1 5UOI
g;r%mgiu PLUS QE*NEFR}EQISUC“ SONDRIO (50) |
LIST A SUPPORTO
DELLE DECISIONI
NELLA PRATICA
CLINICA _
. _ AZTENDA S T
) INDUZIONE DEL SANITARIA SORICO (CO) . _
p 126880  |TRAVAGLIO DT | TERRITTORIALE (ASST) |na) 1a/12/2018 | 6:00 | & RES | IN SEDE
PARTO DELLA VALTELLINA E DAl LH/L2/200
' DECUALTO LARIC A\l 14
iornato al §4/02/2021 Curriculum di Pagina & di 1:

valido dal 18/12/2017
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FORMAZIONE CONTINUA

JANNG: 2018

P 126442

{A PREVENZIONE E
LA REPRESSIONE
DELLA CORRUZIDNE
E DELL'ILLEGALITA
NELLE P.A~

AZIENDA SGCIG
SANITARIA
TERRITTORIALE (ASST)
DELLA VALTEL LII‘!A E
DELLUALTO LARIC

Daf 15/10/2018
Al 31/12/2018°

4:00

FAD | IN SEDE

P 39-217679

VADEMECUM 2.0
AGGIORNAMENTI
NORMATIVI PER IL
PROFESSIONISTA
SANITARIO.

GIGALLERY SRL

‘GENCOVA (GE)

Dal 01/03/2018
Al 31/12/2018

D:00

.50

FUORI

FAD SEDE

PERCORSD NASCITA.

FISIOLOGICO.
IMPLEMENTAZIONE
DELLE CURE
OSTETRICHE
APPROPRIATE ALLA
DONNA, RACCORDO
TERRITORIO-
OSPEDALE E SET
MINIMO .
DOCUMENTALE NEI
BILANCI DI SALUTE
OSTETRICI f)AFSSL
18026 Al/B

POLIS LOMBARDTA,

MELANO (MI)

Dal.27/11/2018
Al 27/11/2018

8:00

FUORI

ANNO: 2017

L'EVOLUZIONE DEL
SISTEMA SOCIO

SANITARIO
LOMBARDO ALLA  [AZIENDA SOCIE
LUCE DELLA L.R SANITARIA _ NON
P 20160014 |(23/2015E TERRITTORIALE (ASST) |par 21/21/2016 | 2100 | © ACLR. | N SEDE
L'ASSETTO DELLA VALTELLINAE ~ |B3 220l -
ORGANIZZATIVO  |DELU'ALTO LARIC !
DELL’ ASST DELLA
VALTELLINA &
DELL'ALTO LARIO

ANNO: 2016

DOCUMENTAZIONE | 2ZIENDA SQCIC CHIAVENNA (SO}
_ DOCUMEN SANITARIA
p | 10s08s5-58 {SHINICAE, o\ p  |TERRITTORIALE {ASST) [na06/05/2016 | 7:00° | 7 RES | IN SEDE
i DELLA VALTELLINA B+ [DA D805/ 201°
! DELCALTO LARID
T,
LT 1 AZIENDA SO e
|  |gviireo i ey MORBEGND (SO) | |
L | 1oss93-s2 [SMERGIE TERRITIORIALE (ASST) |pol 24/11/2016 | 12100 | 2 RES | IN SEDE
TERRITORIO ALLA | ELLY Al 15/12/2016
LUCE DELLA L.R. DELL'ALTO-LARIG
33/2015
OSTETRICA | AZIENDA 2001 SONDRIC (S0)
- . |TRAVAGLIO-PARTO [SANITARIA et - -
P | 109754-111 |[RANASHOBARTD ITERRITIORIALE (ASSTY |poy 10/11/0018 | 18:00 | 18 RES | IN SEOE
RISCHIO) ED ALLE |DECHA VALTELLIA & %) 18711 /3016
DELUALTO LAKIO
SUE COMPLICANZE
L EZIENDA SCLID —
GESTIONE DELLE  |SANITARIA |SONDRIO(50) o _
P | 110019-115 |EMERGENZE TERRITTORIALE (ASST) | i 02/12/201¢ | 839 | 8 RES | IN SEDE
OSTETRICHE DELLA VALTE A E - | D3l 03/12/2016
- ' DGELLALTO LARID 127
IL Dx_‘ LGSu Na
81/2008 - LA _
FORMAZIONE AZIENDA SCLID 3
N SPECIFICA DEI . |SANITARIA ) o
p | 104824-31 |[LAVORATORIPER  |TERRITTORIALE Dat 15/04/2016 | 12100 | 18 FAD | IN SEDE
PROFESSIONT DELLA VALTEL: 131 LY S
SANITARIE DELCALTO LAftic:
COMPARTO -
RISCHIO ALTO
Aggiornato al 04/02/2021 currculum diz Pagina 7 di 11

vafido dal 18/12/2017
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FORMAZIONE CONTINUA

ANNO: 20186

“[FORMAZIONE

AZIENDA SOCI)

PARTICOLARE SANITARIA - _
p 106948-72 |AGGIUNTIVADEL  |TERRITTORIALE (ASST) |pat 0s/06/2016. | 800 | 9 FAD | IN SEDE
PREPOSTO - 17 DELLA VALTELLNA E D31 06/06/2016. '
PARTE BELCALTO LARTO : -
INTERNATIONAL T
HOSPITAL . CORSO égﬁ%ﬁ&zim’"“ )
p | 106001-54 {ELEARNING DI TERRITTORIALE (ASST) 17:00 | 17 FAD | IN SEDE
PERSONALE DELLY Ay Al 31/12/2016
LE NOVITA' DEL B
SECNALAZIONE DEI MILANO (M)
- . I _ 4 FUORI.
P TRIGGER. IN AREA  |RECIONE LOMEARDIA |py 1g/02/2016 | 4700 | O RES SEDE
MATERNO "Al 18/02/2016
NEONATALE
INNOVAZIONI _
METODOLOGICHE E MILANO {(MI), _
p ORGANIZZATIVE _ so0 | o RES FUORT
PER IL - Dal 09/03/2016 : : SEDE -
MANAGEMENT DEL AL09/03/2016
TERRITORIO '
GLI STRUMENTI PER —
ELLI(?\ICI)ESRI%OAMBITO EUPOLIS REGIONE MILANO (MIy FUORI
P | SDS16051/AL- |ATERNG LGMBARDIA Dal 03/11/2016 | 400 0 RES SEDE
INFANTILE (SDS Al 03/11/2016
16051/AI-CE) ' o
LA GESTIONE DEL
R I A o1 |EUPOLIS REGINE ) - FUORI
P SDS16039 |a('|ERTA PRECOCE |LCMBARDIA Dat 17/11/20t6 | 7:00 7 RES SEDE

IN OSTETRICIA
{5D516039/A1-CI)

Al 17/11/2018

LA RELAZIDNE CON

AZIENDA ST

SONDRIQ {50)

SANITARIA _ _
”" IL CITTADINO: e e .
CRITICITA DELLA AL TERN Al 26/G5/2015
LA PREVIDENZA _
COMPLEMENTARE | AZIENDA SGCIC i
_ ~ |NeLpUBBLICO |SANITARTA o NON
p 20150013 [IMPIEGO:BRESENTAZ|TERRITTORIALE (ASST) | pat 16/06/2015 | 4:00 0 NON. | N sEDE
DEL FONDO DELLA VALTELLINA E |3 0 :
NEGOZIALE PERSEQ |DELLALTO LARID
SIRIO
Smﬁé%ﬁ}me IN  |AZIENDA SOCIO
£ ‘...'-.».v i1
_ SANITA: MODELLL E |SANITARIA SONDRIO (S0)
p 99045-91  |STRUMENTI PER TERRITIORIALE (ASST) |pa 2g/s0/2015 | 700 | 7 RES | IN SEDE
PERFORMANCE. D s s
AZIENDALL.
" |AZIENDA SGLIG .
~ |GLISTRUMENTI DI |SANITARIA SONDRIO: {50)
P | 101203-121 | COMUNICAZIONE IN TERRITTORIALE (ASST) |na) gs/11/2005 | 6300 | 42 RES | iN SEDE
v, 1.4 -F
DELLALTO LAED Al 06/11/2015
' 7 Z1ENDA SGL15 o -
PERCORSI SANTTARIA |CHIAVENNA(SO) |
p 67245-75 |ASSISTENZIALLIN  |TERRITTORIALE 18SST) |bot 15/05/2015 | 10:00 [ 10 FSC | IN SEDE
OSTETRICIA DELLA VALTECUINA E | G3l =000
DELL'ALTO LARID
CORSO- " |AZIENDA SOCIG . ,
FINALIZZATO ALLA |SANITARIA CHIAVENNA (S0) NON
p 20150016 |GESTIONE DELLE  [TERRITTORIALE (ASST) {na) 18/11/2015 | 200 | O NON | 1N sEDE
EMERGENZE IN DELLA VALTEL (A E - |53l 187117201 .
REPARTO DELL'ALTO LAFID /
curriculum dis Pagina 8 di 1.
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FORMAZIONE CONTINUA

ANNO: 2014
Ruolo |Cod. Titolo Provider Luogo di Ore |Cred. |Metodolot] Tipo
Svolgimento e Form.
date
1 mago socico/ [FERRS00 1.
P 86824-57 |2ETOCIEOS! TERRITTORIALE (ASST) | bal 12/06/2014 4:00 3 RES | IN SEDE
ANALGESIA D T Tanio Al 12/06/2014
AZIENDA SOCIO L,
UPDATE IN SANITARIA
- 1B, o
p sooee-112 |UEDATEIN. BEERLEAW\IEE'TI?[L'} (ASST) | pal 27/11/2014 4:00 4 RES | IN SEDE
DELL'ALTO LARIO Al 27/11/2014
DEPRESSIONE E . I
P 247-66902 | COMPLIANCE ALLA |ESTERNO pal oifbiizota | 0500 | 25 FAD SEDE
. Al 31/08/2014
LA GESTIQNE DELLE
N METIS SRL - SOCIETA' |-
B | eWe70048 [RES e Tt HEICLCIME D CINA | Dal 1570172014 | 000 | 25 | FAD | TSERE
R VISIONE DI GENERALE Al 30/12/2014
SISTEMA
INCENTIVARE
LA HfSo -
. FUORI
P 67683  |STRATEGIA DI ESTERNO Dal 01/01/2014 | 0:00 8 FAD SEDE
PROMOZIONE DELLA Al 31/12/2014
SALUTE
ANNO: 2013
Ruolo |Cod. Titolo Provider Luogo di Ore |Cred. |Metodolot] Tipo
gimento e Form.
date
D.LGS. 81/2008: LA
FONERALE SULLA ) FUORI
. OR
P 36445  |SALUTEE ESTERNO Dal 01/01/2013 | 0:00 6 FAD SEDE
SICUREZZA SUL Al 31/12/2013
LAVORO
ANNO: 2012
Ruolo |Cod. Titolo Provider Luogo di Ore [Cred. |Metodolog] Tipo
Svolgimento e Form.
date
AZIENDA SOCIO I
MONITORAGGIO SANITARIA
P 66675-56 |GRAVIDANZA TERRITTORIALE (ASST) |51 31/05/2012 | 4:00 4 RES | IN SEDE
PRESSO IL TERMINE |DELLA VALTELLINA E = |Bal 2L/As/ e
DELL'ALTO LARIO
Smegoe |
3 COUNSELLING " o .
P 63824-38 |SREVE SUL FUMO 'BEFRLEATJEE.TXE«[;_”-QSEST) Dal 18/04/2012 | 4:00 4 RES | IN SEDE
DELL'ALTO LARIO AL16/04/2012
ANNO: 2011
Ruolo |Cod. Titolo Provider Lu di Ore |Cred. |Metodolo¢ Tipo
Svolgimento e Form.
date
CARTELLA CLINICA
e
p 55248-53 EE%%%IE 0 TERRITTORIALE ASST) %3303 6099/ 2011 4:00 4 RES | IN SEDE
INTEGRAZIONE CON |PELL/ALTO LARIC
I SERVIZI
REGOEETAR A | az1ENDA SO
\ 10
GESTIONE DELLE | SANITARIA SONDRIO (S0O)
P 55379-58 |APPARECCHIATURE |TERRITTORIALE (ASST) |pai 14/11/2011 | 4700 4 RES | IN SEDE
NORMATIVA DI DELL'ALTO LARIO
RIFERIMENTO

AgFiornato al 04/02/2021
vali

do dal 18/12/2017

Curriculum di:
STEFANIA CASATI
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FORMAZIONE CONTINUA

ANNO: 2011

|1t stocco

OPERATORIO DEL
PRESIDIO Di

CHIAVENNA: AZIENDA SOCI0 _
ORGANIZZAZIONE, |SANITARIA
P 60211-96 |PROCESSI E REGOLE |TERRITTORIALE (ASST) |yt 2471472011 | 7:00 RES | IN SEDE
PER IL BUON DELLA VALTE A E - |Bal 2Tl
FUNZIONAMENTO E |DELLALTO LAFID :
PER LA SICUREZZA
DEL PAZIENTE E
DEGLI OPERATORI
: AZIENDA SOCIE N
MANAGEMENT E LA |SANITARIA = SONDRIO (50) :
P | &0055-95 FERRITTORIALE [ASST) S0 8:00 RES | IN SEDE
GESTIONE DEL_ _ [LERRIFTORIELE (ASST) oy 137122011
RISCHIO. IN SANITA | BEHRMALTERH Al 13/13/2011
LA RACCOLTA DI
S - -
CORDC - o . FUOR
P FGM31 | OMBELICALE: EZTERNG pal 28/11/2011 | 0:00 RES SEDE
ASPETTI TECNICO- Al 28/11/2011

ORGANIZZATIVI

AgFio'rnato al D4/027202]
Valido dal 18/12/2017

Cuerizulum dic
STEFANIA CASATI

Pagina 1C di 1.



RIEPILOGO CREDITI

ANNO: 2021,
- AZIENDA S0CI0
Eil CASELOAD - |SAMITARIA MORBEGNO (SO)
* 4 1 A SHLE . . : :
IR e i e Bl e
TERRITORIALE. MALTERLINA £ o ) 0¢ :
ANND: 2020
OFF LINE 5 ON _
LINE LA AZIENDA SO
hoom SRS
£ AR NI . .
P 157016 IRIFERIMENTO, (ASST) DELLA pal 10/42/2020 | 2/00] 2.6 FAD | IN SEDE
AMBITI APPLIGATIVI |VALTELLINAE Al 17/12/2020
E IPOTESI DI DELUALTO LARID
SVILUPEO
T
_ ~ |PER'LA GESTIONE MILANG (MI} FUGRI
P 307485 |PSICOSOCIALE T.J4.T, SRL Dai 04/11/2020 5:00| 4,5 FAD SOl
DEPRESSIONE Al 04/11/2020
PERINATALE
PREVENZIONE E.__ | AZIENDA SOCI0
AR SRR
- - Lo . . .
P 156825 1CONTESTO (A55T) DELLA Dal 16/10/2020 2:00 3,6 FAD IN SEDE
DELUEMERGENZA  |VALTELLINA E Al 31/12/2020
COVID-19 DELUALTC LARID
TL PERCORSO
NASCITA
R
: AZIENDA SOCID o
%&%‘fﬁ‘?{’{f’ SANITARIA SGNDRIO (S0)
P 149088  |CONNESSIONE CON | ERRITTORIALE i g:00|10,4| RES IN SEDE
CONNESSIONE CON 1(ASST) DELLA Dal 07/10/2020 -
TUTILLSERVIZL,  [UaLTELaNA £ Al 18/12/2020
OSPEDALIERL, DELLALTC LARLD '
APPROFONDIMENTI
SUL NEONATO PRE-
TERMINE
“PENSARE
B
. AZIENDA SOCIO
DELLIOMIS PER LA SANUIARES e MORBEGNO. (SO)
DELLA - stoNE VALTELLINA £ 7 23/10/2020
AN DELLUALTC LARIS
ATTRAVERSO
L'HOME VISITING _
T _ AZIENDA SO0
penow GG
. AR’ L8 . .
B 156359 | AGGIUNTIVA {ASST) DELLA Dal 25/07/2020 8:004 144 FAD IN SEDE
PREPOSTI VALTELLINA € Al 29/07/2020
DELLALTC LARID
CORSO FAD: IL ATIENDA 5010
e (ODPRYE | TERAITTORIALE
P 156104 1| E'NUOVE REGOLE _ |{ASST) SR LA Dal 15/06/2020 2:00| 36 FAD IN SEDE
PER LA PROTEZIONE |VALTELLINA E Al 20/12/2020
DEI DATI DECLALTC LARID
AZIENDA SCGIL
N e
P 149655  |WHP - CORSO FAD {[Z8RT el 1y Dai 25/05/2020 4:00| 5,2 fAD | IN SEDE
VALTELLINA £ Al 10/12/2020
QELLALTC LARIO
gt goc
SICUREZZADEL 12 Vi
P 150871 |PAZIENTE E IGIENE ﬁngPTDOEFﬁ“L oal 13/04/2020 | 2:00| 3 FAD | INSEDE
DELLE MANI (A3 A al 13/04/
JALTELLINA E Al 10/12/2020
DELL'ALTG LARID

AgFiOI’T‘IatD al 04/02/2021
al

do dal 18/12/2017

- Cwrrigulum di:
STEFANIA CASATI
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RIEPILOGO CREDITI

ANNO: 2020
Ruolo |Cod. Titolo Provider I.uoro di Ore |Cred. Tipo
gv:e gimento e Metodologia| Form.
a
AZIENDA SOCIO
oy |
IALE
P 149617 | AWARENESS (ASST) DELLA Dal 10/04/2020 1:00] 1,5 FAD IN SEDE
VALTELLINA E Al 10/12/2020
DELL'ALTO LARIO
07-02-2020
MIDWIFERY UNIT
STANDARDS
ASPETTI CLINICO
ASSISITENZIALI ED
ORGANIZZATIVI
DEL PERCORSO
NASCITA
FISIOLOGICO A
SETETRICA OSPEDALE SAN FHLANG (M)
i SAl : RI
P | 148060150364 08-02-2020 RAFFAELE Dal 07/02/2020 10:0¢} 2,8 RES FoEbE
Al 08/02/2020
CONGRESSUALE :
PROMUOVERE
DIFFONDERE ED
INTEGRARE I
MODELLI DI
CONTINUITA'
ASSISTENZIALE
OSTETRICA NEL
PERCORSO NASCITA o
ANNO: 2019
Ruolo [Cod. Titolo Provider Luogo di Ore |Cred. Tipo
Svolgimento e Metodologia| Form.
date
MODELLI DI ,\
AZIENDA SOCIO
DELLIAGSISTENZA |SANITARIA CHIAVENNA (SO)
P 137984 wgggrggmsncmmf { AssrloELLA'"" Dal 16/11/2010 8:00| 8 RES IN SEDE
O ONALE AL VALTELLINA E_ Al 16/11/2019
PRIMARY NURSING | PELLALTO LARIO
AZIENDA SOCIO
RO N |3ERRITTORIALE
P 145745  |ugENSIBILIZZAZIONE| (ASST) DELLA Dal 01/10/2019 1:00) 1,8 FAD IN SEDE
ALLA SICUREZZA"  |VALTELLINA E Al 31/12/2019
DELL'ALTO LARIO
'ACCOMPAGNAMENT P
AZIENDA SOCIO
A O NATO E |SANITARIA SONDRIO (SO)
P 136361  |AL NUCLEO LRI Dal 3070972019 28:0¢| 28 RES IN SEDE
FAMILIARE NEL (s 3l 20/00/ 201
ol S VALTELLINAE Al 23/10/2019
DOM]CILIARE DELL ALTC' '.-rﬁi\l'_.
AZIENDA SOCIO
el
e 5
P 145397  |COMUNICAZIONE  |(ASST) DELLA Dal 10/09/2019 2:00f 3 FAD IN SEDE
INTERPERSONALE  |VALTELLINA E Al 10/12/2019
DELL'ALTO LARIO
AZIENDA SOCIO
LANUQVA POSTA  |SANITARIA MORBEGNO (SO)
P 137013  |AZIENDALE E LA {FESRSR}TTDUERLIL’};: Dal 27/06/2019 4:00| 5,2 RES IN SEDE
PIATTAFORMA VALTELLINA E Al 27/06,/2019
OFFICE 365 DELL'ALTO LARIO
RAGCITA LA
: AZIENDA SOCIO
B O Dira |SAMITARIA MORBEGNO (SO)
P 136354  |NEL POST NASCITA: | FRRITTORIALE Dal 06/06/2019 28:0c| 28 RES IN SEDE
LA PROMOZIONE :
RETE DEI SERVIZI.
COME L'UTILIZZO _ |AZIENDA SOCIO
DUNCREARELA  |TERRITTORI: SONDRID (50}
ALE A
P 137049 |QUALITA (ASST) DELLA Dal 28/05/2019 4:00| 4 RES IN SEDE
DELLASSISTENZA  |VALTELLINA E Al 28/05/2019
INFERMIERISTICA  |DELL'ALTO LARIO

Aggiornato al 04/02/2021

valido

dal 18/12/2017

Curriculum di:
STEFANIA CASATI
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RIEPILOGO CREDITI

[ANNO: 2019

LIVELLO BASE E

AVANZATO-
ASSISTENZA
OSTETRICA AL
PUERPERIO:
REQUISITT CLINICI
PER LA DIMISSIONE
PRECOCE E
GSTEICE Tt
: DOMICILIARE PER k : . UORI
P 256194 |HaMMA £ BAMBIN AFORISMA o ’ 0:00 | 24,5 RES FUoR
ATTESTATO NI Al107/04/2019
OSTETRICA
ESPERTA IN
PROMOZIONE E
SOSTEGO
ALL'ALLATTAMENTO
SECONDO IL
MODELLO OMS-
UNICEE)
ADGOI - -
, VACCINI IN ASSOCIAZIGNE MILANO (M1) _ ; FUORE
P | 2223-255368 |GpaviDaNzA:uPDAT 25TETRICE Dal p1/04/2010 [ &00] 9 FAD SEDE
ASPEDALIEE] ;TALIANT | A 31/12/2019
_ ORMATI GENOVA (GE) ORI
P 39-252660 gﬂﬁm\am E FOCUS |GSALLERY SRL Dal 25/62/2019 0:00{ 50 FAD CoRL
Al 31/12/2019
HOMUNICAZIONE | A0GOL
DEL RISCHIO E ASSOCIAZIONE MILANO (M1} FUORT
p | 2223-213832 |PREVENZIONE. UN |QSTETRICI Dal 01/01/2019 9:00| 9 FAD SRl
UPDATE _ GINECOLOGI 31001 /200 -
SULL'OFFERTA DSPEDALIERT ITALIANI ]
VACCINALE . _
ITOSS: PREVENZIONE _ |MILANO (MI) FUORI
p 245079  |E GESTIONE DELLA |ZADIG SRL = ¥AD ECM \ooig1/01/2010  |12:00) 12 FAD. LORI
SEPS] MATERNA BT ARy )
AVANZAMENTI ADGOI - -
| | _ |NELLO SCREENINIG |ASSOCIAZIOHE MILANG (MI) FUORI
p | 2223-234456 |DELLA TRISOMIA 21 |OSTETRICE Dal 01/01/2018 0:00| 6 FAD FUORL
E DELLA PRE- SINECOLOGI 3t o1t /208 :
ECLAMPSIA SPEDALIERE ITALIANI -

ANNO: 2018

AZIENDA 50015
SANITARIA

SORICO-(CO)
INDUZIONE DEL ,
TERRITTORIALE . .
p 126880 Tié_\I%GLIO DI TSR GELLA Sal 14/12/2018 6:00] & RES IN SEDE
VALTELLINA E Al'14/12/3018
DELLALTG: LERID
LA PREVENZIONE E gﬁ{g}'g&]g@‘:m
p 126442 IS?EE{&PEE%SRIL?ZNI%NE TERRITTORIALE 4:00| 4 FAD IN SEDE
: A CORRLZION {5S5T) DELLA Dal 15/10/2018 4 : AD. -
ﬁﬁ‘f_’é‘-—P LLEGALIT/ VALTELLINA & Al 31/12/2018
P QELUALTG LARID
TL SISTEMA.
BIBLIOTECARIO
BIOMEDICO
LOMBARDOQ E 1
SUOT SERVIZT: AZIENDA SOCIO _ _
DYNAMWED PLUS SANITARIA SONDRIO (SO)
[ lf‘\x-&-\ . . . ]
P 133135 |{EALTHCARE, {ASST) DELLA Dal 05/10/2018 4:00| 4 RES IN SEDE
AUTOMATIC VALTELLINA £ Al 05/10/2018
DIAGNOSIS CHECK- |DELLALTC LARID
LIST A SUPPORTO

DELLE DECISIONI
NELLA PRATICA
CLINICA

Aggiornate al 04/02/2021

valldo dal 18/12/2017

Curricuium dis
STEFSNIA CASATI
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RIEPILOGO CREDITI

ANNO: 2018
Ruolo |Cod. Titolo Provider Luoro di Ore |Cred. Tipo
Svolgimento e Metodologia| Form.
date
VADEMECUM 2.0
AGGIORNAMENTI GENOVA (GE) dipi
P 39-217679 |NORMATIVI PER IL |GGALLERY SRI - 0:00| 50 FAD
PROFESSIONISTA al 01/03/2018 SEDE
SANITARIO Al 31/12/2018
ANNO: 2016
Ruolo |Cod. Titolo Provider o di Ore |Cred. Tipo
S imento e Metodologia| Form.
date
AZIENDA SOCIO
GESTIONE DELLE | ZANITARIR . - SONDRIO (SO)
P 110019-115 |EMERGENZE ALE g:10| 8 RES IN SEDE
VALTELLINA E Al 02/12/2016
DELL'ALTO LARIO
PERCORSO
NASCITA: LO AZIENDA SOCIO
ANERGIE TERRITTOR! MORBEGNG (50)
. ALE .
L* 108593-92 | 5SPEDALE - (ASST) DELLA Dal 24/11/2016 12:0Cf 2 RES IN SEDE
TERRITORIO ALLA | VALTELLINA E Al 15/12/2016
LUCE DELLA L.R. DELL'ALTO LARIO
23/2015 )
LA GESTIONE DEL
RO GISTEMA DI | EUPOLIS REGIONE
: U -GIONE i FUORI
P SDS16039 | A|| ERTA PRECOCE |LOMBARDIA Dal 17/11/2016 7:00( 7 RES SEDE
IN OSTETRICIA Al 17/11/2016
(SDS16039/AI-CI)
ASSISTENZA AZIENDA SOCIO
O A CB-PARTO | TERRITTOR! SONDRID (50}
- E ALE .
P 109754-111 | pERCORSO BASSO |(ASST) DELLA Dal 10/11/2016 18:0C| 18 RES IN SEDE
ISCHIO) ED ALLE | VALTELLINA E Al 18/11/2016
SUE COMPLICANZE |DELL'ALTO LARIO
AZIENDA SOCIO
FORMAZIONE :
oA S
p 106948-72 |AGGIUNTIVA DEL | 2 ALE 6:00| 9 FAD IN SEDE
ACSIUNTIVA D! (ASST) DELLA Dal 06/06/2016
R VALTELLINA E Al 31/12/2016
DELL'ALTO LARIO
AZIENDA SOCIO
EB%JE-‘IEETAZIDNE SANITARIA CHIAVENNA (SO)
IALE n
P 106085-58 |SICUREZZA DELLE |(ASST) DELLA Dal 06/05/2016 7:00| 7 RES IN SEDE
CURE VALTELLINA E Al 06/05/2016
DELL'ALTO LARIO
INTERNATIONAL AZIENDA SOCI0
=0 [T,
- ALE A
P 106001-54  |[NGLESE PER (ASST) DELLA Dal 02/05/2016 17:0¢f 17 FAD IN SEDE
PERSONALE VALTELLINA E Al 31/12/2016
SANITARIO DELL'ALTO LARIO
IL D. LGS. N.
D IOhE AZIENDA SOCIO
SPECIFICA DEI S RIALE
P 104824-31 |LAVORATORI PER || i \LE 12:0c| 18 FAD IN SEDE
L o (ASST) DELLA Dal 15/04/2016
S rTRAr VALTELLINA E Al 31/12/2016
COMPARTO - DELL'ALTO LARIO
RISCHIO ALTO
ANNO: 2015
Ruolo |Cod. Titolo Provider I.uoro di Ore |Cred. Tipo
Svolgimento e Metodologia| Form.
date
AZIENDA SOCIO
GLI STRUMENTI DI | 3ANITARIA SONDRIO (SO)
E IALE :
P 101203121 |COMUNICAZIONE IN | [F8E ) DRLLA Dal 06/11/2015 6:00| 4,2 RES IN SEDE
VALTELLINA E Al 06/11/2015
DELL'ALTO LARIO

Aggiornato al 04/02/2021

valido dal 18/12/2017

Curriculum di:
STEFANIA CASATI
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RIEPILOGO CREDITI

ANNO: 2015

Ruolo Cod. Titolo Provider o di Ore |Cred. Tipo
gimento e Metodologia| Form.
date
EFFICACIA —
AZIENDA SOCIO
e e |SANTTARIA SONDRIO (SO)
P 99045-91 |STRUMENTI PER  |/ERRITTORIALE 7:00| 7 RES  |IN SEDE
ICLIDNARE (£ (ASST) DELLA Dal 29/10/2015
b liepiat VALTELLINA E Al 29/10/2015
It DELL'ALTO LARIO
AZIENDA SOCIO
pEneme (e o
H ALE .
P 97744-80  |bNTI DIFORZAE |(ASST) DELLA Dal 29/05/2015 4:00| 2,8 RES IN SEDE
CRITICITA VALTELLINA E Al 29/05/2015
DELL'ALTO LARIO
AZIENDA SOCI0O
ERCORSE SANITARIA CHIAVENNA (SO)
P 9724575  [ASSISTENZIALLIN | (ERTTTRS saiisnicois:  |10i6¢ 10 FSC IN SEDE
VALTELLINA E Al 05/11/2015
DELL'ALTO LARIO

ANNO: 2014

Ruolo |Cod. Titolo Provider Ln‘:g'w di Ore |Cred. Tipo
Svolgimento e Metodologia| Form.
date

AZIENDA SOCIO
UPDATE IN ZERRITTORIALF
P 89966-112 | CITOGENETICA (ASST) DELLA Dal 27/11/2014  |4:00| 4 RES IN SEDE
VALTELLINA E Al 27/11/2014
DELL'ALTO LARIO
AZIENDA SOCIO
IL PARTO
LEAO, (AR
p 86824-57 |DISTOCICO CON/ | /° ALE 4:00| 3 RES IN SEDE
s 9 (ASST) DELLA Dal 12/06/2014
A VALTELLINA E Al 12/06/2014
DELL'ALTO LARIO
LA GESTIQNE DELLE
OSTRUTTIVE SCIENTIRICA DET FUORI
SC A DEI ;
P | 247-70648 |RESPIRATORIE ~ |MEDICI DI MEDICINA |Dal 15/01/2014 | 000 25 FAR SEDE
N AMBIIO Dl |GENERALE Al 30/12/2014
SISTEMA
INCENTIVARE
P 67683  |STRATEGIA DI ESTERNO Dal 01/01/2014 0:00| 8 FAD SEDE
PROMOZIONE Al 31/12/2014
DELLA SALUTE
DEPRESSIONE E B . BB
P 247-66902 |COMPLIANCE ALLA | ESTERNO Dal 01/01/2014 0:00| 25 FAD SOl
: Al 31/08/2014

ANNO: 2013

Ruolo |Cod. Titolo Provider Luogo di Ore |Cred. Tipo
Svolgimento e Metodologia| Form.
date

D.LGS. 81/2008: LA

GENERALE SULLA FUORI
P 36445 |SALUTEE ESTERNO Dal 01/01/2013 0:00) 6 FAD SEDE

SICUREZZA SUL Al 31/12/2013

LAVORO

ANNO: 2012 )

Ruolo [Cod. Titolo Provider Luogo di Ore |Cred. Tipo
s\r:fgimantoe Metodologia| Form.
date

MONITORAGGIO
P 66675-56 |GRAVIDANZA liecitieo ol pal 31/05/2012 | 4:00| 4 RES  |IN SEDE
FRESSO JLTERMINE. IVALTELLINAE Al 31/05/2012
DELL'ALTO LARIO

AgFiomato al 04/02/2021
vali

do dal 18/12/2017

Curriculum di:
STEFANIA CASATI

Pagina 1t di 1.




RIEPILOGO CREDITI

ANNO: 2012
Ruolo |Cod. Titolo Provider I.uofa di Ore |Cred, Tipo
Svolgimento e Metodologia| Form.
date
AZIENDA SOCIO
COUNSELLING PERRITTORI
ALE A
P 63824-38  |BREVE SUL FUMO  |(ASST) DELLA Dal 18/04/2012 4:00( 4 RES IN SEDE
VALTELLINA E Al 18/04/2012
DELL'ALTO LARIO
ANNO: 2011
Ruolo |Cod. Titolo Provider Luogo di Ore |Cred. Tipo
Svolgimento e Metodologia| Form.
date
AZIENDA SOCIO
MANAGEMENT E LA | TERRITTORIALE PONPRIG (3
P 60055-95 | GESTIONE DEL (ASST) DELLA Dal 13/12/2011 8:00| 8 RES IN SEDE
RISCHIO IN SANITA' |VALTELLINA E Al 13/12/2011
DELL'ALTO LARIO
LA RACCOLTA DI
ZORoONE FUORI
P FGM31 OMBELICALE: ESTERNO Dal 28/11/2011 0:00| 3 RES SEDE
ASPETTI TECNICO- Al 28/11/2011
ORGANIZZATIVI
IL BLOCCO
OPERATORIO DEL
PRESIDIO DI
CHIAVENNA: AZIENDA SOCIO
e
- = .
P 60211-96  |REGOLE PER IL (ASST) DELLA Dal 21/11/2011 7:00) 7 RES IN SEDE
BUON VALTELLINA E Al 21/11/2011
FUNZIONAMENTO E |DELL'ALTO LARIO
PER LA SICUREZZA
DEL PAZIENTE E
DEGLI OPERATORI
REGOLE PER LA -
AZIENDA SOCIO
CORRETTA SANITARIA SONDRIO (SO)
GESTIONE DELLE | TeppITTORIALE
P 55379-58 |APPARECCHIATURE | = 4:00| 4 RES IN SEDE
A R | (ASST) DELIA Dal 14/11/2011
E NORMATIVA DI |VALTELLINAE Al 14/11/2011
£ NORMALIVA DELL'ALTO LARIO
GESTIONE DELLA
CARTELLA CLINICA |AZIENDA SOCIO
e
P 55248-53  |RICOVERI IN (ASST) DELLA Dal 30/09/2011 4:00| 4 RES IN SEDE
REPARTOE VALTELLINA E Al 30/09/2011
INTEGRAZIONE CON |DELL'ALTO LARIO
I SERVIZI

* 11 professionista sanitario che nello stesso anrio partecipa a piu edizioni dello stesso evento puo acquisire i crediti per una sola

edizione

Totali crediti

Formazione Formazione sul Formagzione a Formazione Blended
Residenziale Campo Distanza
tToisla | sreme
Anno  |Partecipante| A |partecipante| At | poriecipante| R |Partecipante| Rit oredit | attribuit
normativa
2002-2007 2,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,3 0,0
2008-2010 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0
2011-2013 34,0 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 40,0 40,0
2014-2016 61,0 2,0 10,0 0,0 126,0 0,0 0,0 0,0 199,0 148,0
2017-2019 107,7 0,0 0,0 0,0 144,8 0,0 0,0 0,0 252,5 225,0
[ Totali 210,0 2,0 10,0 0,0 276,8 0,0 0,0 0,0 498,8 413,0
NOTA

1 Formazione a distanza: il numero massimo di crediti ecquisibili non pud eccedere il 50% del debito formativo annuale (max

25 crediti).

Aggiornato al 04/02/2021

Valido dal 18/12/2017

Curriculum di:
STEFANIA CASATI
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NOTA

= su! campo (Commissionl/Comitati; Gruppi di miglioramento

2 Per Ie tipologie formiative convegni, congress], formazion _ T i )
i ghing eccedere if 60% dell'intero monte craditi triennale (pari a 50

(GMD); AttiVitd di ricerca), si precisa che o stesse nod |
‘crediti su 150). . oL - _ .

37 créten‘:delrg%ntf' da attivits di docenza e tutoring non patranne eccedere it 60% delt'intero monte crediti triennale (pari a 90
crediti su 150). ' '

Aggiormnato al-04/02/2021 Cigriculurn dit Pagina 17 di i
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